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たくさんの“福”がくるといいね。

西保育センター

東保育センター



　平成 29 年 5 月号『天使のほほえみ』への掲載希望（Ｈ 28 年 5 月生のお子さん）の方は、3 月 22 日（水）
の「乳児の１０ヶ月健診」時に写真をご持参ください。
　写真の裏にお子さんの名前（ふりがな）、生年月日、住所をご記入ください。
【問合先】　企画監理課　☎３８－５０６１　／　保健福祉課　☎３８－３３１４

中
な か の

野　朝
あ さ ひ

陽ちゃん
3月 7日生（小川原）

大
お お の

野　朝
あ さ ひ

陽ちゃん
3月 6日生（長寺）

奥
お く が わ

川　桜
お う か

嘉ちゃん
3月 19日生（横関）

甲良町 し尿収集カレンダー 　【平成29年4月】

【問合先】　クリーンライフ湖東（有限責任事業組合）　☎ 35 － 5205　FAX 35 － 5206

お知らせ

日（曜日） 午 前 ／ 集 落 午 後 ／ 集 落

３日（月） 呉　竹① 呉　竹①

４日（火） 小川原①・呉　竹① 小川原①・呉　竹①

５日（水） 小川原①・呉　竹① 小川原①・呉　竹①

６日（木） ― 不　　定　　期

７日（金） 尼　子①・呉　竹① 尼　子①・呉　竹①

１０日（月） 正楽寺①②・法養寺① 正楽寺①②・法養寺①

１１日（火） 長寺西①・長寺東① 長寺西①・長寺東①

１２日（水） 長寺西①・長寺東① 不　　定　　期

１４日（金） 下之郷②・北　落①②③・在　士① 下之郷②・北　落①②③・在　士①

１８日（火） 池　寺①②・金　屋①③ 池　寺①②・金　屋①③

１９日（水） ― 不　　定　　期

２０日（木） 小川原②・呉　竹② 小川原②・呉　竹②

２４日（月） 呉　竹①② 呉　竹①②

２５日（火） 小川原③・呉　竹②③・尼　子② 小川原③・呉　竹②③・尼　子②

２６日（水） 長寺西③・長寺東③ 長寺西③・長寺東③

２８日（金） 小川原③・呉　竹③ 不　　定　　期

※「―」の日時は、他町の集落の収集日となっています。
※不定期でお申込みの方は、原則として不定期日での収集となります。
※集落名の後にある○印の数字は、お申込みいただいた収集回数を表しています。

①は１ヶ月に１回、②は２ヶ月に１回、③は３ヶ月に１回でのお申込みを表し、「呉竹①」とある場合は１ヶ月に１回で申
込みいただいた呉竹①のお宅を収集させていただきます。
なお、収集予定のない集落等については、翌月以降の収集となります。

※１月に２回でお申込みの場合は、原則１回目を同集落の月１回と同じ日に、２回目を１回目の１５日後（２～３日は前後し
ます）に収集させていただきます。
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　平成２８年度の甲良町内の保育センター・小中学校における『人権の花（サ
ルビア）』の取り組みが、ビバシティ彦根（１階センターモール）にて、１月
５日（木）から１月２０日（金）にかけて展示されました。
　甲良町内の各校園では、５年前から甲良町の人権擁護委員さんの協力のも
と『人権の花』の活動を通して、「いのちの大切さ」をはじめとして、「自分
自身を大切にすること」や「身のまわりの人を大切にすること」の学びを深
めてきました。また、校園内における行事等では、『人権の花』を飾ることを
通して、人権の大切さを発信してきました。さらに、町内の施設や近隣の養
護施設などにも飾っていただくことで、人権啓発の活動を広げてきました。
　今回の展示は、甲良町の人権擁護委員さんのお薦めもあり、これまで各校
園で子どもたちと職員が取り組んできたことを、近隣の地域に広く知らせて
いくことで、人権の輪をさらに広げていこうという思いで企画されました。
　また、人権擁護委員さんの活動の紹介や法務局からの人権啓発ポスター、
人権作文なども展示され、人権意識を高めるすばらしい機会となりました。
　期間中、甲良町内の子どもたちや保護者はもちろん、ビバシティを訪れた
お客さんたちが、熱心に展示を見つめる姿が多数見られました。今後も、この展示を励みに『人権の花』の
取り組みを各校園で継続して取り組み、甲良町に『人権の花』を咲かせていきたいものです。

もちつき交流会

甲良町に咲きほこれ　『人権の花』

交　流

人権啓発
活動

　1 月 13 日（金）、滋賀県立甲良養護学校高等部 1 年生 29 名と、甲良町
池寺老人会会員と東びわこ農協職員の方々など多くの人が参加し、池寺公民
館にてもちつき交流会が行われました。
　昨年 10 月に同校生徒が収穫したもち米を使用し、老人会の方々と息を合
わせて「よいしょ」の掛け声で、力強くきねを振り下ろしていました。生徒
の多くは、はじめてのもちつきでしたが、老人会、農協職員の方々の指導の
もともちをつきあげることができました。
　その後、みんなでつきあがったおもちを味わいながら交流を深めました。
近年、もちつきを家庭でする機会が減る中、貴重な体験と交流の場となりました。

資源ゴミ回収のお知らせお知らせ

日　　時　　平成２９年３月２５日（土）
　　　　　　午前８時３０分～午前１１時００分　
　　　　　　　　※　小雨は決行します。延期はしません。
場　　所　　甲良町駐車場　東側倉庫
○搬入時間帯により混雑することがあります。会場内の誘導ルールに従い交通安全に気を付けてください。

出せるもの
　くつ・カバン・古着（いずれもリサイクル可能なもの）使用済および期限切れ天ぷら油、使用済ライター

古着の回収については、Ｈ 29 年度においても回収を予定しています。

注意事項　家庭用廃食油は、空きペットボトル等に入れてから排出してください。
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※一般行政職とは税務職、看護・保健職、保育士、幼稚
園教諭、教育職、企業職（水道）、技能労務職を除く
職員のことです。

※普通会計とは一般会計、土地取得会計、住宅新築
資金会計、墓地公園会計を合算したものです。

※ラスパイレス指数とは地方公務員の給与水準を
表したもので、国家公務員行政職の給与水準を
100とした場合のものです。

※平成25年の参考値は国家公務員の時限的な（2
年間）給与改定特例法による措置がないとした場
合の値です。

　地方公務員法 58 条の 2 の規定に基づき、人事行政の運営等の状況を公表します。これは、町民皆さん
に町職員給与などの実態を広く知っていただき、より一層のご理解が得られるよう行うものです。

給与の決まり方
　一般職員の給与は国家公務員および近隣町とのバラ
ンスを考えたうえで、議会の審議を経て決まります。
　特別職の報酬は、皆さんの中から選任された特別職
報酬審議会の意見を聴いて、議会で議決されます。

職員数の管理について
　事務の見直し、組織・機構の簡素化合理化などにより職員
数を必要最小限に抑え、多様化する要望に対応していけるよ
うに適正な配置を心がけています。公表額は、税金や保険料
などを差し引く前の額でいわゆる「手取り額」ではありません。

 1　給与に関する状況

（1）人件費の状況（平成 27 年度普通会計決算）

区　　　　分 住民基本台帳人口
（平成27 年度末） 歳 出 額 A 実 質 収 支 人 件 費 B 人 件 費 B / A

27 年 度 7,372人 3,703,314 千円 173,476千円 755,491千円 20.40％

（2）職員給与費の状況（平成 27 年度普通会計決算）
区　　　分 職 員 数 A 給 　 　 　 　 　 　 与 　 　 　 　 　 　 費 一人当たり給与

費B/A
27 年 度 96人

給 　 　 料 職 員 手 当 期末・勤勉手当 計　　　B
346,298千円 48,226千円 129,474千円 523,998千円 5,458千円

○職員手当には、退職手当を除く、通勤・住居・扶養・時間外手当などが含まれます
○給与費には、町長・議員・各種委員など特別職に支給される給与・報酬などは含まない

（3）ラスパイレス指数の状況

年　　　度
ラスパイレス指数

一般職 技能労務職
Ｈ 2 7 . 4 . 1 現在 95.6％ ー
Ｈ 2 6 . 4 . 1 現在 95.0％ ー
Ｈ 2 5 . 4 . 1 現在 101.6％ 参考値

93.8% 109.42％ 参考値
103.72%

 2　一般職の給料初任給等の状況（平成 28 年 4 月 1 日 現在）

（1）職員の平均年齢、平均給料月額、平均給与月額の状況
区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

一般行政職 42.3歳 311,100円 360,800円 技能労務職 55.8歳 312,000円 327,600円
※給与＝給料+ 時間外手当+ 通勤手当+ 扶養手当+ 管理職手当

（2）職員の初任給の状況

区　　　　　　　　分 甲 良 町 国
初 任 給 2年後の給料 初 任 給 2年後の給料

一 般 行 政 職
大 学 卒 176,700円 188,600円 176,700円 188,600円
高 校 卒 144,600円 153,000円 144,600円 153,000円

（3）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
経験年数

10年以上15年未満
経験年数

15年以上20年未満
経験年数

20年以上25年未満
経験年数

25年以上30年未満
経験年数
30年以上

一 般 行 政 職 大 学 卒 247,700円 311,800円 367,400円 404,600円 397,000円
高 校 卒 ー 265,500円 331,200円 355,600円 392,800円

技 能 労 務 職
高 校 卒 ー ー ー 301,300円 333,500円
中 学 卒 ー ー ー ー ー

○経験年数とは、卒業後直ちに採用され、引き続き勤務している場合における採用後の年数

町職員の給与と人事の運営状況についてお知らせ
 ３　職員の手当の状況

（1）期末・勤勉手当（27 年度支給割合）
期末手当 勤勉手当 ①1人当たり平均支給額

　　　27年度	 期末手当	 850千円
	 勤勉手当	 513千円
②職制上の段階、職務の等級による加算措置あり

  6月期 1.225月 0.75月分
12月期 1.375月 0.85月分

計 2.60月 1.6月分

（2）退職手当
平成27年度支給率 自己都合 定　　年 ○退職手当は、県内の市町および一部事務組合で組織する

滋賀県市町村職員手当組合の「滋賀県市町村職員の退職
手当に関する条例」に基づき支給

○退職手当1人当たり平均支給額は前年度に退職した職員
に支給した平均額である

勤続20年 20.445月分 25.55625月分
勤続25年 29.145月分 34.5825月分
勤続35年 41.325月分 49.59月分
最高限度額 49.59月分 49.59月分

1人当たり平均支給額（H27年度実績）20,836千円

（3）時間外勤務手当

平成27年度
総支給額 15,200千円

支給対象職員一人当
たり平均支給月額 32,400円

（4）住宅手当
借家・借間（最高限度額） 月額　27,000円

持ち家（新築・購入から5年） 廃　止
H27年度の支給実績　1,982千円

支給職員1 人当たり平均支給月額　25,100円
支給職員割合　6.7％

（5）扶養手当
配 偶 者 月額　13,000円
扶養親族 月額　  6,500円

配偶者のいない職員の場合、
扶養親族のうち1 人目 月額　11,000円

27年度の支給実績　　　　　　 　   8,992千円
支給職員1 人当たり平均支給年額　　　20,000円

支給職員の割合　38.2%
○満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子、月額

5,000円を加算

（6）通勤手当
自動車などの交通用具使用者

2km以上5km未満 月額　  2,000円 5km 以上10km未満 月額　  4,200円
10km以上15km未満 月額　  7,100円 15km以上20km未満 月額　10,000円
20km以上25km未満 月額　12,900円 25km以上30km未満 月額　15,800円
30km以上35km未満 月額　18,700円 35km以上40km未満 月額　21,600円
40km以上45km未満 月額　24,400円 45km以上50km未満 月額　26,200円
50km以上55km未満 月額　28,000円 55km以上60km未満 月額　29,800円

60km以上 月額　31,600円

交通機関利用者
1月当たりの運賃が55,000円以下 全額支給 H27年度の支給実績 3,469千円
1月当たりの運賃が55,000円を超える 55,000円×支給単位月 支給職員1 人当たり平均支給月額    4,100円

支給職員の割合 71.9%

（7）管理職手当 （8）その他の手当
支給職員割合 33.7％ 　　 宿日直手当　1 回　4,200 円支給

支給職員1 人当たり平均支給月額 41,900円
○管理職手当は、定められた職階により支給

 ４　特別職の報酬等の状況（平成 28 年 4 月 1 日現在）

区 　 分 給料・報酬の月額 期 末 手 当 退職手当支給率
町 　 長 660,000円

（27年度支給割合）
   6月期　1.475月
12月期　1.675月
    計　    3.15月

町 　 長 43%
副 町 長 558,000円 副 町 長 26%
教 育 長 530,000円 教 育 長 20%
議 　 長 280,000円 ※退職手当支給額＝報酬月額×支給率×勤続月数
副 議 長 200,000円
議 　 員 177,000円
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 5　一般行政職の級別職員数等の状況（平成 28 年 4 月 1 日現在）

（1）一般行政職の級別職員数の状況
区　　分 1級 2級 3級 4級 5級 6級

計
標準的な職務内容 主事補・主事 主事 主任主事・主任 主査 課長補佐 課長・参事

職 員 数 7人 4人 15人 8人 8人 16人 58人
構 成 比 12.0% 6.9％ 25.9％ 13.8％ 13.8％ 27.6％ 100％

○職員の給与に関する条例にもとづく行政職給料表の級区分による職員数です。

 6　職員数ならびに採用、退職および昇任の状況（Ｈ 2 8 . 4 . 1 現在）
（1）部門別職員数の状況

部　　　門 H27 H28 増　減

一般行政部門

議 会 2 2
総務企画 22 23 1
税 務 6 5 △1
民 生 33 32 △1
衛 生 7 9 2
労 働 0 0
農林水産 4 4
商 工 2 1 △1
土 木 4 4
小 計 80 80

特別行政部門
教 育 16 15 △1
小 計 16 15 △1

普 通 会 計 計 96 95 △1

公 営 企 業 等
会 計 部 門

水 道 2 2
下 水 道 2 2
そ の 他 8 8
小 計 12 12

合 計 108 107 △1

（2）職員の採用・退職者・派遣者数
町職員全体

採用
平成27年4月2日〜平成28年3月31日 1

平成28年4月1日 5
合　　計 6

退職
平成27年4月2日〜平成28年3 月30日 1

平成28年3月31日 6
合計 7

（3）異動および昇任

課長級 課長
補佐級 主査 主任 一般

職員級 合計

異動
者数 8 2 6 3 8 27

昇格
者数 8 4 7 2 4 25

 7　職員の勤務時間など勤務条件の状況

（1）一般職員の勤務時間の状況（28 年度）
1 週 間 の 勤 務 時 間 38時間45分
1 日 の 勤 務 時 間 7時間45分

時間 開始時間 終了時間
勤 務 時 間 —    8：30 17：15
休 憩 60分 12：00 13：00

（2）年次有給休暇の取得状況（平成 27 年分）
総 付 与 日 数 2,094日
総 取 得 日 数 550日
対 象 職 員 数 54人
平 均 取 得 日 数 10.2日
取 得 率 26.3％

○「対象職員」とは、平成27年1月1日〜12月31日まで
の全期間を在職した一般行政職員で、当該期間の中途に
採用された者、退職した者および当該期間中に育児休
業、休職の事由がある職員ならびに派遣職員を除く。

（3）育児休業の取得状況（平成 27 年度）
男性 女性 計
0人 2人 2人

 8　職員の分限および懲戒処分の状況

（1） 分限処分の状況（平成 27 年度）

勤務実績がよくない場合 心身に故障のため
職務執行に支障がある場合

職に必要な
的確性を欠く場合

廃職または
禍因を生じた場合 計

降任 免職 降任 免職 降任 免職 降任 免職
0 0 0 0 0 0 0 0 0

休職処分の状況
心身の故障のた
め、長期の休養
を要する場合

刑事事件に関
し起訴された
場合

学術に関する
研究等に従事
する場合

災害等により
行 方 不 明 に
なった場合

1 0 0 0

（2） 懲戒処分の状況（平成 27 年度）

免職 停職 減給 戒告

1 0 0 0

 9　勤務条件に関する措置の要求および不利益処分に関する不服申し立ての状況
平成27年度における勤務条件に関する措置の要求および不利益処分に関する不服申立ての状況は、次のとおりです。
（1）措置の要求　該当事案なし　　（2）不服申立て　0件

10 人材育成に関する状況（平成 27 年度）

（1）主な研修の実績等

（ア）内部研修
名　　　　称 内 　 　 　 容 参加人数（延べ人数）

職員研修 愛知犬上4町新任職員研修・人材育成研修(人事評価・事務システム、人権など） 385人

住民共同研修（自己啓発） 町民人権問題学習講座、人権尊重と部落解放をめざす町民の集い 221人

（イ）外部研修機関への派遣研修（滋賀県市町村職員研修センター等）
名　　　　称 目 的 お よ び 概 要 参加人数（延べ人数）

一 般 研 修
各階層で必要とされる地方自治の現状と課題の認識、行政執行上の知
識・技術の習得、業務執行の意欲の向上および分権時代を担う行政の
プロとしての能力、マネジメント能力ならびに政策形成能力の育成

28人

実 務 研 修 実務に携わる担当者対象に、その実務に関する専門的な知識や技術を
習得し、その職務遂行能力を高める 6人

特 別 研 修 職員の意識改革を図り、さらなるパワーアップをめざし、職務執行の
実践力を身につける 8人

11 福利厚生に関する状況

（1）職員の健康管理に関する主要事業の実施状況（平成 27 年度）
名　　　　　称 対 象 者 受診者件数 受診率

定 期 健 康 診 断 全 職 員 106人 95.2％
特 定 健 康 診 査 年 齢 等 に よ り 定 め る 職 員 68人 93.2％

（2）職員の福利厚生事業の実施状況
　職員の福利厚生事業については、地方公務員法（昭和25年法律第261号）第42条および職員の互助会に関する条例
（昭和43年条例第20号）に基づき実施しています。
　事業は、一般財団法人滋賀県市町村職員互助会、甲良町公友会等に委託しています。
　一般財団法人滋賀県市町村職員互助会および甲良町公友会等は、会員の掛金および町の負担金、補助金その他の収入を
もって、福利厚生事業を実施しています。

（H27年度）  甲良町公友会 一般財団法人滋賀県市町村職員互助会
人 数 会員　136人（臨時職員含む） 加入　108人

年 間 町 負 担 補 助 率 1 人　5,000円 給料月額×4/1000(4〜9月）
標準報酬月額×3.3/1000（10月〜3月）

年 間 町 負 担 補 助 額 680,000円 1,375,524円

会 員 掛 金 率 本棒×0.8/100+2,000円 給料月額×4/1000(4〜9月）
標準報酬月額×2.7/1000（10月〜3月）

会 員 掛 金 額 6,856,120円 1,499,547円
1 人 あ た り 掛 金 額 50,412円 13,884円

（3）公務災害および通勤災害の認定件数
（平成27年度）

公務災害 通勤災害 計
発生件数 1件 0件 1件

【問合先】　総務課　☎ 38 － 3311



  皆さんは、どこで、どのように最期を迎えたいか、考えたことは
ありますか？今後、病院で最期を迎えることは、難しくなってきます。
　自分の望む場所で、住み慣れたまちで、安心して最期を迎えるためには、
どんなことが必要なのか、みんなで考えましょう。
　甲良町内医師、若松宏和先生からも、大変貴重なお話を聴かせていただきます。
　皆さまお誘い合わせのうえ、ぜひご参加ください！

甲良町 在宅看取りフォーラム 開催包括支援
センター

【問合先】甲良町地域包括支援センター　☎ 38 － 5161 ／湖東健康福祉事務所 地域保健福祉係　☎ 21 － 0283
共 催 ：  医療福祉を推進する湖東地域協議会（滋賀県、彦根医師歯科薬剤師会、湖東圏域 4 病院、彦根市、3 町他） 

【日　時】  H ２9 年 3 月 18( 土 ) 午後 1 時 30 分 ～ 4 時 30 分
                                           【受付開始：午後 1 時～】

【場　所】 甲良町公民館  2 階多目的ホール
【対象者】 甲良町在住の方、その他どなたでも　※申込不要
【参加費】  無料
【内　容】 ＜第 1 部＞ 在宅医療・在宅看取りの動向と在宅看取りの実践報告
　　　　 ＜第 2 部＞ 映画上映「ゆずの葉ゆれて」主演：松原智恵子、津川雅彦

【講　師】  ★若松医院医師  若松宏和先生（湖東圏域・甲良町の現状と課題について）
　　　　  ★彦根市立病院医師  彦根医療福祉推進センター長 切手俊弘先生（進行）
　　　　  ★せせらぎ居宅介護支援事業所  橋本美佐子氏（甲良町看取り事例紹介）他

  H28 甲良町 在宅看取りフォーラム 開催内容

 ～人生の最期を あなたは
   どう過ごしたいですか？～

♪たくさんの方のご参加、   お待ちしております！
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お知らせ 福祉医療受給券の交付について

●申請手続きについて
　甲良町では平成 26 年 10 月から子育てを応援する事業の一つとして、小学生・中学生までの児童を
対象とした医療費助成を実施しています。
　平成 29 年度小学校に入学する児童を対象に下記の日程で受給券の交付を行います。対象者がおられ
る世帯には、保護者様宛に受給券交付申請の案内文を平成 29 年 3 月中旬に郵送しますので、役場住民
課で手続きをお願いします。
●申請受付日時

日　　時 持参していただくもの

3 月 22 日（水）
                 ～

3 月 24 日 ( 金）

８：３０
～

１７：１５

お子さまの健康保険証（写）
印鑑（シャチハタ以外）
申請書と同意書

　郵送でも受付を行いますので、下記期日にご都合の悪い方は申請書と同意書に必要事項をご記入の上、
お子さまの健康保険証の写しと一緒に下記送付先まで郵送してください。
　また、郵送で申請される場合は日中連絡がつく電話番号をご記入ください。
※今お持ちの受給券は、４月に入りましたらご自宅で破棄してください。

●今回の交付対象者
・甲良町に住民登録があり、平成 29 年 4 月

から小学 1 年生になる児童（平成 22 年 4
月 2 日から平成 23 年 4 月 1 日生まれ）

※次のような場合等は対象になりません。
・健康保険に加入していない場合
・生活保護を受けている場合

●受給券の色　　藤色

●自己負担
医療費の自己負担はありません。（無料）

●助成対象外
　保険適用外の医療（選定療養費や検診・予
防接種、入院時の部屋代、食事代等）、学校
での災害共済給付対象の医療については医療
費助成の対象外となります。
※選定療養費とは、紹介状無しで大病院を受
診した際に追加で請求される費用

●滋賀県以外の医療機関を受診したとき
申請により、福祉医療で助成する額を返金します。
申請に必要なもの
・健康保険証　　・福祉医療受給券　　・印鑑
・振込先のわかるもの　・領収書

●補装具（コルセット・矯正用眼鏡など）を装着し
たとき

申請により、福祉医療で助成する額を返金します。
申請に必要なもの
・健康保険証　　　・福祉医療受給券
・印鑑　　　　　　・振込先のわかるもの
・領収書　　　　　・健康保険からの振込通知書

●こんな時には届け出を
・加入されている健康保険に変更があったとき
・住所に変更があったとき
・医療費の返金を受けたとき

【送付先および問合先】〒 522-0244　犬上郡甲良町大字在士 353 番地 1　住民課　☎ 38 － 5063

■臨時福祉給付金 ( 経済対策分 )
　平成 26 年 4 月に実施した消費税率引上げに伴う所得の少ない方への影響を緩和します。

『臨時福祉給付金』についてお知らせ

【支給対象者】
　平成 28 年度臨時福祉給付金（3,000 円）
の支給対象者の方

　《平成 28 年度臨時福祉給付金　支給対象者》
　平成 28 年 1 月 1 日現在、住民票が甲
良町にあり平成 28 年度の住民税（均等割）
が課税されていない方。平成 28 年度の住
民税が課税されている方に扶養されていな
い方。
※平成 28 年度の住民税（均

等割）が課税されている人
に扶養されている方、生活
保護を受給されている方は
対象外になります。

【支給金額】
　1 人につき  15,000 円

【申請期間】
平成 29 年 3 月 2 日（木）～平成 29 年 6 月 2 日（金）
※土日祝日を除く、平日の午前 9 時から午後 5 時まで。
　期限を過ぎると申請出来ませんのでご注意下さい。

【申請場所】
保健福祉課

【申請時にご持参いただくもの】
・申請書（対象になると思われる方へ 2 月下旬に申

請書を発送しています）
・印鑑
・本人確認書類（運転免許証、健康保険証、住民基本

台帳カード等）
・通帳、キャッシュカード（対象者本人名義の口座）
（※代理申請の場合は、代理人の本人確認書類も必要です）
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地域おこし協力隊通信 地域おこし協力隊通信
甲良町地域おこし協力隊

中 屋  佐 知 子
甲良町地域おこし協力隊

　 第一期協力隊  宮 永 　 幸 則

vol.23 vol.24

通学用ヘルメット（甲良中学生）の着用について
　近年、自転車での事故が増加しており道路交通法も一部改正され、ヘルメットの着用が努力義務
となりました。
　そこで、甲良町教育委員会では今年４月から甲良中学生に『通学用ヘルメット』を配布し、一層
の安全確保に努めます。
　保護者におかれましても、我が子の命を守るため、通学時にはヘルメットを着用するよう指導を行ってください。
　また、地域の皆さまにおかれましても、中学生を見かけたら「ヘルメットを着用するよう」お声かけにご協力をお
願いします。

　中小企業庁「グローバルプロデューサー育成支援事業」にて、約３０日間にわたり、
ベトナム・ホーチミンおよびラムドン省ダラットを訪問させていただきました。
　経済発展が著しいベトナムでは、安心・安全な日本産農産物を求める声が高まって
います。今回は日本航空グループの Jupiter（物流会社）のアテンドにより、ベトナ
ム国内のオーガニックマーケットや高島屋などの市場調査を行いました。
　近江米、近江牛、彦根梨、甲良いちごなどは「ぜひともベトナムで販売してほしい」
との声が寄せられました。
　一方で、メコンデルタのカントー市では、日本人技術者がベトナムに持ち込んだコ
シヒカリの種子が出回り、「ベトナム産コシヒカリ」が生産されています。日本人が現
地でコシヒカリの栽培を指導し、現地で生産体制が確立しつつあります。味も品質も

日本産とほとんど変わりません。生産コストは 1 ｋｇあたり 50 円を切っています。また、ダラット高原では日系企業が多
数進出し、農業に参入しています。
　日本の農業生産方式で野菜が栽培されています。将来的に日本への輸出も検討されているとのことでした。平均年齢 28
歳のベトナムは、農業後継者不足とは無縁で、近い将来、日本のマーケットを狙っていたのです。

　ダラット高原では、キク農家さんを訪問しました。若い農家さん夫妻は、１０アール
のハウスを三棟でアスター、仏花用菊の栽培を行っていました。一年に 3 回出荷するこ
とができます。朝に収穫されたキクは、夜の飛行機で日本に輸出され、次の日の朝には
東京の市場に並びます。仏花用のキクは、将来的にも安定した需要が見込めるため、日
本向けの輸出用として生産をしているのです。

　こうした現場を見させていただいて、日本の農家も世界の市場を見据えて農業生産を
行わなければいけないことを痛感しました。滋賀の農産物を輸出するための調査だった
のですが、逆にベトナムが日本への輸出について着実に行動を進めており、近い将来に脅威となる可能性があります。
　「強い農業をつくる」ため、世界の市場を視野に入れて、必要とする人においしい農産物を届ける、100 年後にどのよう
な農業の未来を描けばよいのかを学びました。

　甲良町地域おこし協力隊は、今年２月から５名体制となりました。私は３月末をもって、３年間の任期が終了します。
　３年間、１町歩（１ヘクタール）の農地をお借りして農業に取り組んできました。任期後は、大学で特任教員として勤務
しながら、「兼業農家」として０．６ヘクタールの農地を耕作、新しい第一歩を踏み出します。引き続き農業を通して地域と
関わっていきます。
　「道の駅こうら」で「あぐりんファーム滋賀」の野菜を見つけてくださったときにはぜひ思い出してください。

滋賀県農産物（近江米・彦根梨・甲良いちご）を海外へ！
中小企業庁主催「グローバルプロデューサー育成支援事業」
でベトナム・ラムドン省を訪問

３年間の任期を終えて…

３年間の活動を終えて
　まず、最初にお断りさせていただきます。
　3 月号の広報が皆様に届く 3 月初旬には、まだ 1 ヶ月足らず（もっと言うなら、この原稿を書いている
時点では 2 ヶ月近く）の活動期間があるので、正確には「タイトルに偽りあり」なのですが、便宜上、最
終報告ということで見逃してやってください ( 笑 )。

　ということで、2014 年 4 月から活動させていただいてきました第一期隊員である私と宮永隊員は、
2017 年 3 月末を持ちまして、『地域おこし協力隊』の任期満了となります ( 地域おこし協力隊員の任期は、
3 年が限度と定められています )。

　振り返ってみると、本当にいろんなことがありました (^^；)。
　今でこそ、隊員数も増えて、全国的なメディアにも取り上げられて、知っている方も増えてきた「地域お
こし協力隊」制度ですが、３年前の私の着任当初は、甲良町にとって初めてでしたし、ある意味、役場も町
の皆様も、私自身でさえも「“地域おこし協力隊”って何だろう？」という状態でした。すべてが手探りの
状態だったのです。
　そして、私はこの３年間、ブログやフェイスブックといったインターネットを使っての甲良町の魅力の情
報発信、地域おこし協力隊や野菜ソムリエのネットワークを使ってのイベントへの参加による甲良町産品の
ＰＲ、集落の老人会サロンや小学校の食育のお手伝い、図書館まつりや集落ごとのお祭りへの参加と取材　　
など、町の皆様のお力をお借りして、本当にいろんなことをやらせていただきました。また、そうした活動
の中で、甲良町内にコミュニティスペースとしての飲食店と宿泊施設の必要性があると感じ、私自身の任期
終了後の定住方法として、カフェとゲストハウスを開業しようと動いてきました。
　結果としては、私自身でそれを実現するのではなく、最近になって持ち上がった『ファームかなや』が中
心となって、金屋集落に甲良町の食の小さな拠点を作るプロジェクトに加えていただけることになりました。
今後は、『ファームかなや』の一員として、その拠点づくりのお手伝いをさせていただくことになったのです。
　そうやって、私が３年間の任期を無事にやり通せたのも、今後、大好きな甲良町に住み続けられるように
なったのも、全て町の皆様が支えてくださったおかげです。本当に、ありがとうございました！そして、皆
様に頂いたご恩を少しでもお返しできるよう頑張りますので、これからもどうぞ、よろしくお願いいたしま
す。

　まだまだ書き足りないことはありますが、もう充分に長いですから、これ以上は止めておきます ( ＾ ；^）。
後は直接お声をかけて、私とお話してください！ ( 笑 )
　拙い文章を最後までお読みいただき、ありがとうございました。 安全確保
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甲良町スポーツ少年団の紹介スポ少 人　権 それってハラスメント？

ハラスメント（Harassment）とは、いろいろな場面での『嫌
がらせ、いじめ』を言います。
他者に対する発言・行動等が、本人の意図にかかわらず相手を
不快にさせたり、不利益や損害、脅威を与えたり、個人の尊厳
や人格を侵害したりすることを指します。

ハラスメントが生じる背景には、偏った固定的なものの見方や考え方、
性的な役割分担意識、対等でない上下関係など良好ではない人間関係
が存在するんだ。普段からお互いにコミュニケーションに努め、信頼
関係でつながった対等で良好な人間関係をつくっていくことが大切だ
ね。また、相手を思いやる気持ち、人格を尊重する意識を持っ
て接することが重要だね。

◆知ってる？　いろいろなハラスメント

◆セクシュアル・ハラスメントとは？　　　
本人が意図する、しないにかかわらず、相手が不快に思い、相手が自身の尊厳を傷つけられたと感じる
ような性的発言・行動を指します。

◆ジェンダー・ハラスメントとは？　　　　
性に関する固定観念や差別意識に基づく嫌がらせなどを指します。女性又は男性という理由のみで性格
や能力の評価や決め付けを行うことです。ジェンダー・ハラスメントは広義のセクシュアル・ハラスメ
ントとされます。

◆アカデミック・ハラスメントとは？　　　
研究教育の場における権力を利用した嫌がらせです。嫌がらせを意図した場合はもちろん、上位にある
者が意図せずに行った発言・行動も含まれます。

◆パワー・ハラスメントとは？　　　　　　
同じ職場で働く者に対して、職務上の地位や人間関係などの職場内の優位性を背景に、業務の適正な範
囲を超えて、精神的・身体的苦痛を与える又は職場環境を悪化させる行為をいいます。

◆ドクター・ハラスメントとは？　　　　　
医師や看護師をはじめとする医療従事者の患者や患者家族に対する心ない発言や行動を指します。

◆モラル・ハラスメントとは？　　　　　　
言葉や態度、身振りや文書などによって、働く人間の人格や尊厳を傷つけたり、肉体的、精神的に傷を
負わせて、職場を辞めざるを得ない状況に追い込んだり、職場の雰囲気を悪くさせることです。

◆アルコール・ハラスメントとは？　　　　
飲酒やイッキ飲みの強要、意図的な酔いつぶし、酔ったうえでの迷惑な発言・行動を指します。

◆スモーク・ハラスメントとは？　　　　　
喫煙者が非喫煙者に与える害やタバコにまつわる不法行為全般を指します。

などなど・・・・・他にも多くのハラスメントがあります。

（公財）滋賀県人権センター発行　人権啓発教材集「じんけんカフェへようこそ」より抜粋

　甲良町では下記のスポーツ少年団が活動しています。ぜひ興味のある方は下記の代表者・指導者もしくは
甲良町教育委員会までご連絡下さい。	 甲良町　教育委員会　社会教育課　☎ 38-3315

団　　名 甲良東スポーツ少年団 〒 522-0261　犬上郡甲良町長寺１９１
活動種目 学童軟式野球 代表者：大橋　久和　・連絡先：０７４９- ３８- ３１２２
団 員 数 １４名 指導者　５名・役員　４名

団
紹
介

わが団は、今年で３３年目を迎えました。その間にプロ野球選手や少年（中
学生）野球でオールジャパンに選ばれた選手を輩出しました。
県下に誇れる甲良少年野球場をホームグラウンドとし、一生懸命練習に励
んでいます。野球に興味がある人・やってみたい人は、是非一度見に来て
ください。保護者の負担もできるだけ考慮します。

団　　名 甲良西スポーツ少年団 〒 522-0243　　犬上郡甲良町小川原７２６－３
活動種目 学童軟式野球 代表者：山田　光義　・連絡先：０７４９－２５－３００８
団 員 数 ２６名 指導者　６名・役員　４名

団
紹
介

甲良西スポーツ少年団は野球を通じて「人づくり・チームづくり」にい
そしんできて３４年を迎えます。今はその時教えた選手の子どもが入団
してきています。親子２代で呉竹児童公園グラウンドで汗を流していま
す。少子化の時代、団員が少なくなっていますが、「継続は力なり」のモッ
トーを忘れずにこれからも長く野球を続けていける団活動に努力してい
きます。

団　　名 甲良町空手スポーツ少年団
活動種目 空手 代表者：村岸　一真　・連絡先：０７４９- ３８- ３２９８
団 員 数 １０名 指導者　２名・役員　２名

団
紹
介

沖縄空手の首里手・泊手の道統を継承する武道を学ぶ教育空手道です。
自分を厳しく見つめ衝動性や攻撃性を自ら制御できる力を養い、強さと気品が
両立できるよう武道を通じて、心身ともに鍛えよう！
また「護身術」としても！ 
活動日：毎週木曜：19：00 ～ 21：00  場所：甲良西小学校体育館

団　　名 甲良柔道スポーツ少年団
活動種目 柔道 指導者：上田　貴則　・連絡先：０９０－５６４４－５２０６
団 員 数 ８名 指導者４名・役員１名

団
紹
介

甲良中学校体育館で毎週月曜日と木曜日に１９時から２時間練習をしています。私達指
導者は団での活動を通じて・相手を思いやる気持ち・協力することの大切さ・礼儀・ルー
ルを守るなど心と身体の成長を目的とした指導を心がけております。
随時、団員を募集しております。

団　　名 甲良町バレーボールスポーツ少年団 〒 522-0271　　犬上郡甲良町下之郷１５６０番地
活動種目 バレーボール 代表者：川並　進　　・連絡先：０９０－３２８０－４８０６
団 員 数 １８名 指導者　３名・役員　２名

団
紹
介

毎週水曜日 19 時 30 分～ 21 時 日曜・祝日 9 時～ 16 時　甲良西小学校で
練習しています。西小と東小の子が交流するだけでなく甲良中バレー部との
交流や他校の子供達とも交流をしたりして活動しています。
バレーボールの技術向上だけでなく、挨拶、礼儀など子供の健全育成に力を
入れています。



3 月のひろばのお知らせ

3 月 11 日（土）11：00 〜

おはなし会

3 月 18 日（土）14：00 〜

人形劇
上演：人形劇団京芸　おもしろ劇場

【問合先】　図書館　☎ 38 － 8088

３月の催し物 ＊図書館の行事は全て無料です。

3 月 17 日（金）11：00 〜

ぴよぴよひよこのおはなし会
（０, １, ２歳向けのおはなし会）

3 月 26 日（日）14：00 〜

子ども映画会
「思い出のマーニー」（103 分）

…休館日

【問合先】　子育て支援センター（ほっと館） 　☎ 38 － 8003

『突然死しないのはどっち？』
池谷　敏郎／著　≪すばる舎≫
　突然死しにくいのは、「八宝菜」
と「酢豚」ならどっち？　「ゴルフ」
と「登山」ならどっち？暮らしの
なかでどんな部分に気をつければ
よいのかを詳しく解説。   

『血糖値上がらないのはどっち？ 』
板倉　弘重／著　浅野　まみこ／著
≪アスコム≫

　かつ丼ｖｓ牛丼、血糖値が上が
らないのはどっち？料理＆スイー
ツ全１７６品を取り上げ、どっち
が血糖値を上げないかを対決させ
る。
  

『会話が弾むのは、どっち！？』
櫻井　弘／著
≪ワニブックス≫
　「この店、落ち着きますね」「コー
ヒー美味しいですね」会話が弾む
のはどっち！？日常生活でより会
話が弾むよう、クイズ形式で楽し
く解説。  

『使うなら、どっち！？』
渡辺　雄二／著
≪サンクチュアリ出版≫
　頭痛薬、お風呂用洗剤、ハンド
ソープ、サプリメント…。よく使
う代表的な生活用品をとり上げ、
使うならどちらが適しているかを
判定。  

『がんにならないのは、どっち？』
狭間　研至／著
≪泰文堂≫
　いびきと歯ぎしり、がんリスクが高い睡眠は
どっち？リンゴとバナナ、がん予防になるのは
どっち？がんにならないための正しい知識をＱ＆
Ａ形式で紹介。 

『太らないのは、どっち！？』
安中　千絵／著
≪青春出版社≫
　とんかつＶＳ唐揚げ、ショートケーキＶＳチー
ズケーキ…太らないのはどっち？２択のクイズ形
式で、どちらを食べれば太りにくいかを紹介。
 

『ボケないのはどっち？』
白沢　卓二／著
≪あさ出版≫
　「ごはん」と「パン」、「喫煙」と「運動不足」、「ジ
ムで筋トレ」と「近所を散歩」…。ボケないのは、
どっち？「ボケ防止の心がけ」について実例をあ
げて解説。  

『食べるなら、どっち！？』
渡辺　雄二／著
≪サンクチュアリ出版≫
　子どもがよく口にする代表的な製品をとり上
げ、食べる（飲む）ならどちらが適しているかを、
具体的な製品名をあげて判定する。
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日 月 火 水 木 金 土
1 2 3 4
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26 27 28 29 30 31
日 月 火 水 木 金 土

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

図書館に行こう♪

3
月

4
月

図書館ほっと館へようこそ !   子育て支援
センター

3 月の親子ふれあい教室

教 室 名 かんがるー教室
（０歳児）

こあら教室
（０歳児）

うさぎ教室
（１歳児）

ぺんぎん教室
（２・３歳児）

開 催 日 13 日（月） 15 日（水） 21 日（火） 22 日（水）

開催場所 子育て支援センター　　　１０：００～１１：３０

※今年度最後の教室になります。一年間、ありがとうございました。

名　称 運営・実施場所 問合せ先

病児保育室「こあら」
（病児・病後児保育）

藤野こどもクリニック
彦根市戸賀町 36-6 0749-47-5366

ファミリーサポートセンター
（登録必要）

彦根市ファミリーサポートセンター
彦根市平田町 670
彦根市男女共同参画センター「ウィズ」内

0749-24-3920

保育サービス「こうら」
（登録必要）

ＮＰＯ法人　保育サービスドリーム
犬上郡甲良町下之郷（旧給食センター内） 090-3844-3856

一時預かり保育 甲良西保育センター
犬上郡甲良町呉竹 53 0749-25-1752

みんな来てね！楽しくてためになる

「子育て講演会」
お話いただく先生の紹介

　毎日の子育ての中で感じている不安や疑

問にプラスになる話を聞いたり、親子遊び
をします。お気軽にご参加下さい。

日　時	 ３月　８日（水）
	 １０: ００～１１: ３０
場　所	 子育て支援センター
対　象	 町内在住の未就園児と保護者
	 おじいちゃん、おばあちゃん

※参加料無料です。

ＮＰＯ法人　パパちから応援隊
　　　理事長　　赤松邦子さん

　元幼稚園教諭。夫婦や家族のあり方など
を盛り込んだ子育て支援を行う。「パパ支
援」に早くから注目し、各地でセミナーを
開催。テレビ、雑誌の掲載多数。奈良県な
ら子育て応援団団長。

　知っていると便利なサービスを紹介します。それぞれ、サービスの内容や料金も違い
ますので利用する前に確認してください。利用には予約が必要です。

子どもが急に病気になったのに仕事が休めない…。
急用ができたのに子どもを連れていけない…。
預ける人がいない…。こんな時、どうしたらいいの？

15

【開館時間】
水～金　10：00 ～ 18：00
土・日　10：00 ～ 17：00

―“どっち？”の本 ―



お知らせ 　　　公益財団法人おりづる会のご案内
　公益財団法人おりづる会は、不幸にして交通事故によって父もしくは母または両親を亡くされた県内在住
の子どもたちに対して、経済的援護などを行う団体として昭和 45 年に設立され、下記の事業を行っており
ます。

対象者 　滋賀県在住の交通遺児（高校卒業まで）

事

業

内

容

経

済

援

護
（
い
ず
れ
も
返
還
義
務
な
し
）

新入学給付金 ・小・中学校に新入学される児童生徒　　2 万円
・高等学校に新入学される生徒　　　　　3 万円

申請時期 4 月
支給時期 5 月

就職仕度金 中学校を卒業し就職する人　　3 万円

学年進級支援金

小学校 2 〜 6 年、中学校 2・3 年、
高等学校 2・3 年

（新入学給付金の支給対象とならないもの）
一人当たり 1 万円

高等学校卒業祝金 高等学校を卒業される生徒　　5 万円 申請時期 1 月
支給時期 3 月

奨学金

小・中・高等学校に在籍する児童生徒（ならび
にこれと同等と認められるもの）
　　小学生一人当たり　　　60,000 円
　　中学生　　〃　　　　　84,000 円
　　高校生　　〃　　　　 120,000 円

（課税総所得金額 200 万円以下の世帯が対象）

申請時期 6 月
支給時期 9、3 月

厚
生
援
護

夏のレクリエーション 夏休み体験活動などのレクリエーションを開催

クリスマスのつどい 県内ホテルで会員と関係者などが一堂に会するクリスマスのつどい
を開催

広報 機関紙「おりづる」を年 2 回発行

【よくあるご質問】
○おりづる会に登録するには？
　まずは、事務局までご連絡ください。入会金・年会費など無料です。
○交通遺児の「交通」って自動車だけ？
　いいえ。船や電車、飛行機なども含まれます。また、加害者・被害者ということも問いません。

【問合先】　道の駅せせらぎの里こうら 　☎ 38 － 2744

電話・店頭のいずれかにて、お申込みください。

～周年祭のお知らせ～
　道の駅せせらぎの里こうらはリニューアルオープン後
2017 年 4 月で 2 周年を迎えます。
　2 周年を記念して、4 月 8 日（土）～ 4 月 9 日（日）
の 2 日間、周年祭を開催いたします。
　PIZZERIA UNO シェフの屋台など準備しております
ので皆さま、ぜひお立ち寄りください！！

詳しくは、（公財）おりづる会までお問い合わせ下さい。
〈連絡先〉公益財団法人　おりづる会　事務局

大津市京町四丁目 1-1　滋賀県庁　交通戦略課内
☎ 077 − 528 − 3682
http://www.pref.shiga.lg.jp/c/kotsu-s/cj00a002.html

広報 こうら 2017 March 3 広報 こうら 2017 March 3
16 17

お知らせ 多肉植物　寄せ植えワークショップ　3/26開催!!

生命力が強い多肉植物は、水やりの回数が少なくお世話が手軽にできます。

自由に選んで、自分好みの寄せ植えをつくってみませんか？

日　時：2017 年 3 月 26 日（日）
　　　　　① 11：00　② 15：00
定　員：各回 10 名　　
料　金：２０００円　　
場　所：観光案内所

※写真はイメージです。

国民年金保険料は遅れずにきちんと納めましょう！国民年金

　国民年金は、老後やもしもの時にあなたの大きな支えとなります。保険料の納め忘れが続くと老後に年金
を受け取ることができなくなるばかりか、納付が遅れることで障害年金や遺族年金を受け取れない場合があ
ります。もしもの時に後悔することのないよう保険料はきちんと納期内に納めましょう！

【問合先】　彦根年金事務所　☎ 23 － 1114　住民課　☎ 38 － 5063



問

問

問

問

問

消防署
だより

春の火災予防運動 (3 月 1 日～ 7 日）
  　　　　「消しましょう　その火その時 その場所で」

　この運動は、火災が発生しやすい時季を迎えるにあた
り、火災予防の知識を高め、火災による死傷者の発生や
財産の損失を防ぐことを目的にしています。
　この機会に、防火に対する正しい知識や技能の習得に
努めましょう。

◇住宅防火　いのちを守る
７つのポイント
＝３つの習慣４つの対策＝
●３つの習慣

①寝たばこは、絶対やめる。
②ストーブは、燃えやすいものから離れた位置で使用

する。
③ガスこんろなどのそばを離れるときは、必ず火を消

す。
●４つの対策

①逃げ遅れを防ぐために、住宅用火災警報器を設置す
る。

②寝具、衣類およびカーテンからの火災を防ぐために、
防炎品を使用する。

③火災を小さいうちに消すために、住宅用消火器等を
設置する。　

④お年寄りや身体の不自由な人を守るために、隣近所
の協力体制をつくる。

■住宅用火災警報器の設置・管理
　火災を早期に知らせることで、逃げ遅れを防ぐこと
を目的として、全ての住宅に、住宅用火災警報器（以
下「住警器」）の設置が義務化されています。住警器
をまだ設置されていない場合は１日も早く設置してく
ださい。また、住警器は古くなるとセンサーや回路等
の電子部品の劣化などで火災を感知しなくなることが
あります。10 年を目安に、住警器は本体ごと交換し
ましょう。

◇全国山火事予防運動について
　春季火災予防運動期間に合わせて、山火事予防運動
も実施されます。
　春になると入山の機会も増えますが、枯葉や枯草が
多くなっているため、山火事発生の危険性が高くなっ
ています。山火事を防ぐため、枯草などのある場所や、
強風時および乾燥時にはたき火をしないでください。
また、タバコの吸殻は必ず消すとともに、投げ捨てな
いでください。

平成 28 年中　火災・救助・救急事案の発生状況
　彦根市消防本部では、管内（彦根市と犬上郡）で発生
した火災・救助・救急状況を統計にまとめ、公表してい
ます。平成 28 年中に発生した災害状況は次の表のとお
りでした。

人権なんでも相談日
3月 6日（月）

午後 1 時 30 分 〜午後 3 時 30 分
保健福祉センター２階 相談室

道の駅　せせらぎの里こうら
＜営 業 日＞ 年中無休
　　　　　　（※ 12 月 31 日〜１月 3 日までは休み）

＜営業時間＞ 午前 9 時〜午後 6 時
　　　　　　　※ 1 月  午前 9 時〜午後 5 時

＜電話番号＞ ３８－２７４４
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くらしのかわら版　　　　　　　　　　お知らせ
問 …問い合わせ

■パスポートセンター「米原出張
窓口」からのお知らせ

　3 月 21 日（火）は県立文化産業交
流会館の休館日のため、米原出張窓口
はお休みです。申請には平日の火・水・
木曜日にお越しください。なお、大津
の窓口（ピアザ淡海 1 階）は、月曜日
〜金曜日（祝日・年末年始を除く）に
申請受付業務を行っています。

滋賀県パスポートセンター　中嶋
☎︎ 077–527–3323
FAX  077–527–3329

■第 1 回滋賀県警察官（A・大卒
程度）採用試験

　滋賀県警察本部では、警察官を募集
しています！
第 1 次試験：5月14日（日）
試験会場：立命館大学びわこ・くさ

つキャンパス

詳しくは滋賀県警察のホームページを
ご確認ください。

http://www.pref.shiga.lg.jp/
police/
☎︎ 0120–204–314

■滋賀県立大学・公開講演「井伊
直虎の城」開催

日時：3 月 11 日（土）14 時～ 16 時
場所：夏川記念会館（近江高等学校教

育ホール）
定員：180 名（申込先着順）
参加費：無料
要事前申込（申込期限 2 月 28 日）

公立大学法人滋賀県立大学　地域連
携推進グループ　公開講演担当
☎ 0749-28-8616

■難病医療講演会・交流会開催
日時：3月8 日（水）14時～16時

場所：滋賀県立男女共同参画センター
　研修室 A

講演：「病気とうまく付き合うための
心の話」

定員：約 50 名（先着順）
参加費：無料

滋賀県難病相談・支援センター
☎ 077-526-0171

■腎臓（難病）医療講演会開催
日時：3月5 日（日）14時～16時
場所：草津市立市民交流プラザ　フェ

リエ南草津　5 階　中会議室
講演：「腎疾患の治療と日常生活の注

意点について」
定員：約 50 名（先着順、当日参加も

可能）
参加費：無料

滋賀県難病相談・支援センター
☎ 077-526-0171

温水プール・香良の湯カレンダー
利用案内　http://izumi21.net/　営業時間  12:45 〜 20:00

　　【問合先】　温水プール・香良の湯　☎ 38 － 5155

《水泳教室受講手続き》
教室の受講料と印鑑をご持参の上、
温水プール受付まで。

※詳しくは、問合先までご連絡下さい。

3 月 お風呂・プール
日 月 火 水 木 金 土

1
教室日 2 3

教室日
4

教室日

5 6 7
休館日

8
教室日 9 10

教室日
11

教室日

12 13 14
休館日

15
教室日 16 17

教室日
18

教室日

19 20 21
休館日

22
教室日 23 24

教室日
25

教室日

26 27 28
休館日 29 30 31

4 月 お風呂・プール
日 月 火 水 木 金 土

1
教室日

2 3 4
休館日

5
教室日 6 7

教室日
8

教室日

9 10 11
休館日

12
教室日 13 14

教室日
15

教室日

16 17 18
休館日

19
教室日 20 21

教室日
22

教室日

23 24 25
休館日

26
教室日 27 28

教室日 29

30

定員になる前に来てネ !

※温水プール・香良の湯の施設には、エレベーター
はございません。階段でのご利用となります。

ジュニアスイミング教室　［4 歳から小学生まで］ ◎受講料 :4,000 円

　水なれから始まり、クロール・背泳ぎ・平泳ぎ・バタフライに加え個人メドレーが泳げ
るように指導します。年間を通じて水泳により病気にかかりにくい健康な体づくりと、子
供の限りない可能性を引き出すのを目標とします。　　
◎各教室とも月 4 回で、受講料は 1 ヶ月分です。

曜日・時間 対象 募     集
水曜日　午後 5 時〜 6 時 4 歳〜未就学児 予 約
水曜日　午後 6 時〜 7 時 小学 5 〜 6 年生 予 約
金曜日　午後 5 時〜 6 時 小学 1 〜 2 年生 予 約
金曜日　午後 6 時〜 7 時 小学 3 〜 4 年生 予 約
土曜日　午後 3 時〜 4 時 4 歳〜未就学児 予 約
土曜日　午後 4 時〜 5 時 小学 1 〜 2 年生 予 約
土曜日　午後 5 時〜 6 時 小学 3 〜 4 年生 予 約
土曜日　午後 6 時〜 7 時 小学 5 〜 6 年生 予 約

香良の湯
広いお風呂でのんびり入浴
心も体もしっかり温まり
休憩所でごゆっくり
利用料 １回につき
◎大人 250 円（中学生以上）
◎小人 150 円（小学生）

※身体障害者手帳をお持ちの方は
各利用料が割引となります。

シルバーデイ（毎週金曜日）
※甲良町にお住まいの 65歳以上

の方は無料となります。

プール
＆

お風呂

水 泳 教 室 生 徒 大 募 集 !!

 長期アルバイト募集 !!
プールコーチ・監視員

※主な仕事内容は、その場の安全確認を常に行うという仕事にな
ります。その他、簡単な清掃・片付けなど。

◎資　格	 18 歳（高卒以上）〜
◎時　間	 1）13:00 〜 22:00　2）17:00 〜 22:00　3）13:00 〜 18:00
	 シフト制
◎時　給	 790 円〜
◎休　日	 火曜日（7・8 月は除く）
◎その他	 ユニホーム貸与、交通費支給（当社規定）、
	 マイカー通勤可

まずはお気軽にお電話下さい。

平日のみ、土日のみ
など応相談 !!

◎受講料：4,000円

数名



健康カレンダー
自分の体は自分で守ろう !
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滋賀県内の消費生活相談窓口
　消費生活相談窓口では、納得できない請求や買物、契約のトラ
ブル製品事故や多重債務などのご相談をお受けします。
　お困りのことがありましたら、お気軽にご相談ください。

全国共通ダイヤル 消費者ホットライン
☎１８８ いやや（１８８）！泣き寝入り！！

　最寄りの市町の相談窓口や滋賀県消費生活センターにつながり
ます。通話は有料です。

3 月後半分  （会場：保健福祉センター）
事業の内容 実施日 受付時間 対 象 の 方（児） 持ち物

２歳６ヶ月健診 16 日（木） 9:30 ～ 10:00 H26 年 7 月・8 月生まれの児
前回うけられていない児

母子健康手帳・質問票
歯ブラシ・コップ

乳児健診４ヶ月 22 日（水） 13:30 ～ 13:40 Ｈ 28 年 11 月生まれの児
前回受けられていない児 母子健康手帳・質問票

乳児健診１０ヶ月 22 日（水） 13:00 ～ 13:10 Ｈ 28 年 5 月生まれの児
前回受けられていない児

母子健康手帳・質問票
写真(広報への掲載希望者)

こころの健康相談 23 日（木） 10:00 ～ 11:30 こころの健康状態に不安をお持ちの方
（予約制 ) 保健師が対応します。 特になし

4 月前半分 （会場：保健福祉センター）
事業の内容 実施日 受付時間 対 象 の 方（児） 持ち物

すこやか相談 3 日（月） 9:30 ～ 11:00 子どもの健康、食生活、予防接種等に関
する相談を行います。 母子健康手帳

3 歳 6 ヶ月健診 5 日（水） 13:15 ～ 13:45 Ｈ 25 年 8 月・9 月生まれの児
前回受けられていない児

母子健康手帳・質問票
歯ブラシ・コップ

こころの健康相談 14 日（金） 13:30 ～ 15:00 こころの健康状態に不安をお持ちの方
（予約制 ) 保健師が対応します。 特になし

【問合先】　保健福祉課　☎ 38 ｰ 3314 ／ 38 ｰ 5151
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ひとのうごき ＜  ＞内は前月との比較
Ｈ 29. 2 . 1 現在

総人口 ０～15 歳未満 15 歳以上
～ 65 歳未満 65 歳以上

男 3,494 ＜− 2 ＞ 476 2,073 945

女 3,765 ＜− 2 ＞ 429 2,047 1,289

合　計 Ⓑ 7,259 ＜− 4 ＞ 905 4,120 Ⓐ 2,234

世帯数 2,590 ＜＋ 7 ＞ Ⓐ÷Ⓑ＝高齢化率　30.77％
高齢化率とは 65 歳以上の高齢者人口が総人口に占める割合。


